
NCDOJ Vacant Position Report 2023

Org Unit Desc Position Position Desc
Date 
Vacant

Funding 
Source

Number 
of Days 
Vacant

Posting Reason for continued vacancy

DOJ Crime Lab Western Lab 60010740 Forensic Scientist I 4/1/2021 690 Posted 4 times Offer pending to selected candidate

Public Assistance Section 65026423 Attorney II 6/12/2021 Receipts 618

Awaiting guidance 
from the client 
before posting

The position supports the North Carolina Department of Health and Human Services, 
Division of Health Benefits (DHB) in Medicaid recipient appeals. The recent Medicaid 

transformation to Medicaid Managed Care Health Plans will shift many of the duties of DHB 
to the Prepaid Health Providers (PHPs). This shift of duties will result in a shift of the cases 

from appeals filed against DHB to appeals filed against the PHPs. The North Carolina 
Department of Justice (DOJ) does not represent the PHPs in these appeals; however, the 

Medicaid recipient appeal attorneys have several other types of cases that require 
representation on behalf of DHB. DHB has asked that position 65026423 be held vacant 
during this transition period. The transition period continues to be extended with a new 

start date for PHPs on April 1, 2023. DHB and DOJ will determine if the vacancy needs to be 
filled after the amount of incoming work is steady, and an accurate caseload can be 

determined. 
DOJ TRNG & STAND NCJA WEST Student 

Ser 60011340 General Utility Worker 7/30/2021 570 Posting in queue Delayed posting as a result of a recent reorganization and need for funding

DOJ LEGAL ENV DIV Com, Coast & Admin 60010249 Paralegal II 9/1/2021 Receipts 537
Posted twice ‐ no 

qualified candidates 
Working with Temporary Solutions to find a suitable temporary replacement since 

permanent candidate pools are not producing qualified candidates
DOJ Crime Lab Toxicology Section 60010679 Senior Chemistry Technician 9/13/2021 525 posted four times all extended offers from the 4 postings were declined due to low salary

DOJ Crime Lab Administrative Operations 60011091 Business Officer II 9/27/2021 511

posted ‐ repost in 
queue ‐ position 

reclassified Candidate declined due to low salary

DOJ LEGAL CIVIL INSURANCE Support 60010550 Administrative Specialist 11/1/2021 476
Posted ‐ repost in 

process
Candidate selected, requested to move start date back 3 times, then candidate advised 

that she was not accepting the position 3 days before start date

DOJ ADMIN Financial Services 60011427 Business Officer 11/8/2021 469

posted ‐ 
reclassification 
requested No qualified candidates received from posting ‐ reclassification in process

DOJ LEGAL MED FRAUD DD Investigations 65012028 Criminal Jus Spec/Inv II 11/8/2021 Receipts 469 posted, reposted Currently interviewing ‐ expect offer to be extended no later than March 1

DOJ ADMIN INFO TECH Develop unit 4 60011260
Business And Technology Applic 

Specl 1/1/2022 415 Posted Selected candidate declined due to low salary ‐ reclassification request received
DOJ Crime Lab DNA Database Unit 1 65023151 Agency HR Consultant I 1/1/2022 415 Posted Selected candidate declined due to salary.
DOJ Crime Lab Evidence Cont & Adm 60010769 Evidence Technician 1/1/2022 415 posted three times Selected candidates declined due to low salary

DOJ TRNG & STAND NCJA CAMP OPS Main 65034237
Maintenance/Construction 

Technician III 1/1/2022 415 posted  candidate selected and offer pending
DOJ TRNG & STAND NCJA West Campus 60011316 Media Technician II 1/1/2022 415 posting in queue Delayed posting as a result of a recent reorganization and need for funding
DOJ TRNG & STAND NCJA WEST Student 

Ser 60011300 General Utility Worker 1/1/2022 415 posting in queue Delayed posting as a result of a recent reorganization and need for funding
DOJ CONSUMER PROTECTION Admin 

Support 60010519 Information Process Tech 1/15/2022 401
posted once; repost 

is in queue Selected candidate declined due to salary.

DOJ Criminal Public Safety 60010443 Assistant Attorney General 1/31/2022 Receipts 385

posted once, funding 
source of position 
changed, delayed 
repost to align with 
the verification of 
the new funding

Selected candidate withdrew due to low salary offer, second candidate withdrew ‐ position 
now client‐funded ‐ Department of Adult Corrections
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